Zatagcznik nr 1 do uchwaty nr 143/152/26
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 27 stycznia 2026 .

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 41 ust. 112 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. 22025 r. poz. 581 i 1535), art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 5 ust. 4 pkt 1, art. 11
ust. 1 pkt 2iust. 2, art. 13, art. 14 i art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz uchwaty nr 178/25
Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 19 listopada 2025 r. w sprawie ,,Rocznego
programu wspotpracy Wojewoédztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2026 rok”

Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego ogtasza otwarty konkurs ofert

dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Mazowieckiego w 2026 roku w obszarze
wybranego do realizacji w ramach budzetu obywatelskiego Wojewddztwa Mazowieckiego
w formie powierzenia realizacji zadania publicznego.

|l. Rodzaj zadania i wysokos$¢é srodkéw publicznych przeznaczonych

na realizacje tego zadania
Nazwa zadania konkursowego i wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania
publicznego:

Zadanie publiczne Wysokos¢é srodkow publicznych (zt)
»Aktywizacja niepetnosprawnych dzieci,
mtodziezy i dorostych poprzez sport 239 560
EDYCJA 2”

1) Celamirealizacji zadania publicznego sa:

1) wsparcie os6b niepetnosprawnych z terenu Radomia i powiatu radomskiego
poprzez organizacje cyklicznych zajeé sportowych, wydarzen integracyjnych,
kampanii edukacyjnych oraz udziatu w wydarzeniach miejskich,

2) umozliwienie osobom niepetnosprawnym sprawdzenia swoich umiejetnosci
w rywalizacji sportowej, motywowanie do regularnych treningéw, budowanie
poczucia przynaleznosci i dumy z reprezentowania swojej grupy/miasta,
promowanie sportu osdb niepetnosprawnych na szerszym forum,

3) promocja aktywnego stylu zycia wsréd oséb niepetnosprawnych oraz budowanie
pozytywnego wizerunku oséb niepetnosprawnych/niepetnosprawnych
sportowcoéw jako narzedzia integracji i rozwoju.

Informacje specyfikujagce zadanie:
Zadanie obejmuje przeprowadzenie nastepujgcych dziatan:

1) Organizacja treningéw sportowych dla siedmiu grup uczestnikéw, podzielonych
ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci i potrzeby: grupa oséb poruszajgcych sie



4)

na wdzkach, grupa oséb po amputacjach, grupa oséb z niepetnosprawnoscia
fizyczna, dwie grupy 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualng o zréznicowanym
poziomie funkcjonowania, grupa osob z lekkimi niepetnosprawnosciami oraz
grupa dziewczat z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Kazda z grup bedzie brata udziat w regularnych treningach raz w tygodniu przez

8 miesiecy, przez okres trwania projektu (224 treningi tgcznie, 32 treningi na grupe).
Kazdy trening potrwa 90 minut i bedzie prowadzony przez wykwalifikowanag kadre:
trenera, asystenta, fizjoterapeute oraz pedagoga specjalnego, ktérzy maja
doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi. Dodatkowo w kazdej grupie
bedg dziata¢ przeszkoleni wolontariusze, ktérzy bedg wspiera¢ osoby wymagajace
wiekszej pomocy oraz pomagac w organizacji i porzadkowaniu zajec.

W treningach tagcznie udziat wezmie ok. 140 dzieci niepetnosprawnych (Srednio
20 0s6b w grupie).

Zajecia beda prowadzone w obiektach sportowych dostosowanych
architektonicznie do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Sprzet sportowy
i rehabilitacyjny bedzie dostosowany do poszczegdlnych grup i dyscyplin.

Udziat oséb niepetnosprawnych w 3 ogélnopolskich turniejach/wydarzeniach
sportowych (np. w Warszawie, Gdansku, Kielcach) w dyscyplinie: pitka nozna oséb
niepetnosprawnych, lekkoatletyka.

W kazdym z wyjazdow na turniej udziat weZzmie udziat co najmniej 40 oséb. Kazdy
wyjazd bedzie trwac¢ 1-2 dni (w zaleznosci od lokalizaciji). Udziat w turniejach ma
nie tylko wymiar sportowy, ale i spoteczny, promocyjny i terapeutyczny.

Wydarzenia/spotkania integracyjne dla osdb niepetnosprawnych wraz

z opiekunami, w tym: zwiedzanie instytuc;ji kultury (MCSW ,,Elektrownia”, Muzeum
Jacka Malczewskiego, Muzeum Wsi Radomskiej, Muzeum Historii Radomia)
potaczone z rozmowami integracyjnymi. W kazdym z wydarzen udziat wezmie co
najmniej 40 osob.

Organizacja kampanii informacyjno-edukacyjnej. Kampania skierowana bedzie
zaréwno do potencjalnych uczestnikéw zadania — oséb niepetnosprawnych, jak
i do ich rodzin, opiekundéw, nauczycieli, treneréw oraz lokalnej spotecznosci.

W ramach kampanii nalezy uwzglednic:

a) produkcje i dystrybucje materiatéw promocyjnych (plakaty, ulotki, banery)
umieszczanych w szkotach, instytucjach publicznych i miejscach
ogélnodostepnych;

b) przygotowanie i publikacje 3 artykutéw, relacji w mediach spotecznosciowych,
w prasie lokalnej oraz mediach lokalnych;

c) organizacje otwartych warsztatow edukacyjnych dotyczacych roli sportu
w rehabilitacji, integracji i wzmacnianiu kompetencji spotecznych (warsztat
nr 1: Sport jako narzedzie rehabilitacji i integracji, warsztat nr 2: Bezpieczna
aktywnos¢ fizyczna dla oséb niepetnosprawnych, warsztat nr 3: Motywacja
i psychologiczne wsparcie uczestnikéw). Warsztaty mogag odby¢ sie
w szczegblnosci w Radomskim Centrum Organizacji Pozarzadowych



w Kamienicy Deskuréw lub Mazowieckim Centrum Sztuki Wspdtczesnej
w Radomiu (dzieki czemu wynajem sal bedzie bezptatny);

d) produkcje krotkiego (2-3 minutowego) filmu promujgacego aktywnos¢ fizyczna
0s6b niepetnosprawnych, pokazujgcego treningi, wydarzenia/spotkania
integracyjne, udziat w turniejach i wydarzeniach sportowych, wypowiedzi
uczestnikow, opiekunow, treneréw oraz ich historie. Zdjecia na potrzeby filmu
powinny by¢ zrealizowane w co najmniej 3 lokalizacjach (treningi,
turnieje/wydarzenia sportowe, wydarzenia/spotkania integracyjne). Film ma
zostac udostepniony w internecie, w mediach spotecznosciowych i w mediach
lokalnych. Musi by¢ rowniez wykorzystywany podczas wydarzen lokalnych
i kampanii informacyjnych.

Dziatania promocyjne musza by¢ skierowane do co najmniej 5 tys. oséb (warsztaty,

odbior w mediach spotecznosciowych).

5) Udziat w Radomskich Dniach Godnosci Oséb z Niepetnosprawnosciami, w tym:
a) organizacja stoiska informacyjnego promujgcego aktywnos¢ fizyczng oséb
niepetnosprawnych,
b) wystawa fotograficzna prezentujgca dziatania realizowane w ramach zadania,
c) organizacja pokazow sportowych,
d) udziatw przemarszu,
e) udziatw koncercie finatowym (jako publicznosg).

Adresatami zadania sg osoby niepetnosprawne zamieszkujgce na terenie
wojewoddztwa mazowieckiego podregionu radomskiego. Przez osoby
niepetnosprawne nalezy rozumie¢ osoby niepetnosprawne zgodnie z art. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. 22025 r. poz. 913, 1301, 1665i 1746 oraz z 2026 r.
poz. 26), zwang dalej ,,ustawg o rehabilitacji”, posiadajgce:
a) aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub
b) aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
c) aktualne orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu
Ubezpieczen spotecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup
inwalidéw) lub prawomocny wyrok
— orzeczenie wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz inne
instytucje wydajgce orzeczenia na podstawie innych przepisow niz ww.
ustawa, nie stanowig podstawy do kwalifikacji do uczestnictwa w zadaniu.

W ramach zadania zaktada sie sfinansowanie ponizej wymienionych kosztow:

1) organizacja treningdw sportowych (7 grup, 1x w tygodniu przez 8 miesiecy, tgcznie

32 treningi/grupa, co daje 224 treningi tacznie):

a) wynajem obiektéw sportowych,

b) wynagrodzenia trenerdw, fizjoterapeutéw, asystentow, pedagogow
specjalnych, ktérych obecnosé jest niezbedna podczas treningédw oséb
niepetnosprawnych,

2) zakup sprzetu sportowego i rehabilitacyjnego dostosowanego do potrzeb
uczestnikow (pitki, pachotki, tasmy, stozki, gumy, maty, materace, itd.),



3) drobne wyposazenie i odziez treningowa (koszulki, bidony, opaski) — maksymalnie
do kwoty,

4) udziat w turniejach/wydarzeniach sportowych — 3 wyjazdy krajowe (transport,
nocleg, wyzywienie, opieka, ubezpieczenie) — maksymalnie do kwoty,

5) udziat w Radomskich Dniach Godnosci Oséb z Niepetnosprawnosciami (stoisko
informacyjne, wystawa, pokaz sportowy),

6) wydarzenia/spotkania integracyjne (w Radomiu i okolicy) — transport i opieka,
poczestunek,

7) organizacja kampanii informacyjno-edukacyjne;j:

a) produkcja materiatow informacyjnych (100 plakatéw, 2000 ulotek, 3 bannery)
—w tym: projekt graficzny, druk i dystrybucja,

b) przygotowanie i prowadzenie kampanii promocyjnej na Facebooku,
Instagramie i lokalnych portalach informacyjnych, optacenie ptatnych
zasiegdw (sponsorowane posty, targetowanie do lokalnych odbiorcéw),
przygotowanie 3 sponsorowanych artykutéw informacyjnych w prasie lokalnej,
promocja w lokalnych mediach,

c¢) honoraria dla edukatoréow podczas warsztatow,

d) produkcja filmu promocyjnego profesjonalnego, w tym: realizacja zdje¢,
montaz, udzwiekowienie, napisy (w tym napisy dla niestyszacych), licencja na
muzyke, wynagrodzenie dla ttumacza jezyka migowego,

8) koordynacja zadania i obstuga ksiggowa.

2. Rezultaty (informacje specyfikujace zadanie, mozliwe jest okreslenie oczekiwanych
rezultatdw zadania publicznego, o ile jego specyfika to umozliwia, jak réwniez
przyktadowych rodzajéw rezultatéw mozliwych do osiaggniecia w trakcie realizacji
zadania publicznego — w tym rezultatow ilosciowych np. liczba odbiorcéw
(uczestnikéw) zadania, liczba udzielonych swiadczen, liczba godzin szkoleniowych,
liczba egzemplarzy publikacji itp., jak réwniez rezultatéw jakosciowych specyficznych
dla danego zadania publicznego).

Wymagane jest wypetnienie tabeli w czesci lll.6 oferty, tj. dodatkowych informaciji
dot. Rezultatéw realizacji zadania publicznego:

W oczekiwanych rezultatach realizacji zadania publicznego nalezy uwzglednié
rezultaty iloSciowe:
1) liczbe wszystkich uczestnikéw zadania (tzn. liczbe oséb uczestniczacych

we wszystkich dziataniach),

2) liczbe uczestnikéw kazdego dziatania osobno,

3) liczbeiliczebnos¢ grup uczestniczacych w treningach sportowych,

4) liczbe i czas trwania treningdw sportowych dla kazdej grupy i tgcznie,
5) liczbeiliczebnosé grup uczestniczacych w wycieczkach/wydarzeniach

integracyjnych,
6) liczbe i czas trwania wydarzen/ spotkan integracyjnych dla kazdej grupy i tgcznie,
7) liczbe wyjazddéw na turnieje/ wydarzenia sportowe,
8) liczbe wytworzonych materiatdéw promocyjnych (kazdego rodzaju z osobna
itacznie),
9) liczbe przygotowanych i opublikowanych artykutéw,



10) liczbe i czas trwania przeprowadzonych warsztatéw edukacyjnych

oraz rezultaty jakosciowe specyficzne dla danego zadania publicznego, w tym:

1)
2)
3)
4)

5)

zwiekszenie aktywnosci osdb niepetnosprawnych,

poprawa kondycji fizycznej i sprawnosci ruchowej oséb niepetnosprawnych,
integracja osob niepetnosprawnych iich opiekundw,

upowszechnienie wiedzy o roli sportu w rehabilitacji, integracji i wzmacnianiu
kompetencji spotecznych,

upowszechnianie wiedzy o aktywnosci fizycznej oséb z niepetnosprawnosciami.

Katalog rezultatow ilosciowych oraz jakosciowych nie jest zamkniety.

3. Termin realizacji zadania publicznego: od 1 kwietnia do 15 grudnia 2026 r.

Opis wymagan dotyczacych zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami (nalezy okresli¢ w czesci VI czesci):

1)

Oferent zobowiagzany jest do zaplanowania i realizowania wszystkich dziatan

w ramach zadania publicznego tak, aby zapewniaty réwny dostep i nie wykluczaty
z uczestnictwa w nim oso6b ze szczegdlnymi potrzebami,

zapewnienie dostepnosci przez Oferenta oznacza obowigzek osiggniecia stanu
faktycznego, w ktérym osoba ze szczegdlnymi potrzebami, jako odbiorca zadania
publicznego, moze w nim uczestniczy¢ na zasadzie rownosci z innymi osobami,
srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego moga by¢ przeznaczone
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji
zleconych zadan publicznych - tylko w zakresie realizacji zadania,

obowigzek zapewnienia dostepnosci Oferent zobowigzany jest realizowac¢ co
najmniej w minimalnym zakresie zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.

0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegbélnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1411), zwanej dalej ,,ustawg o zapewnianiu dostepnosci”,

deklaracja o spetnianiu minimalnych wymagan stuzacych zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami nalezy zamiesci¢ w czesci VI
oferty ,,Inne informacje” (nalezy odnies¢ sie do wszystkich wymagan wskazanych
w art. 6 ustawy o zapewnianiu dostepnosci) o nastepujacej tresci: ,,Realizujac
zadanie publiczne zobowigzuje sie do zapewnienia dostepnos$ci osobom

ze szczegolnymi potrzebami zakresie realizowanego zadania publicznego,

z uwzglednieniem wymagan ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, tzn. minimalnych wymagan
stuzacych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

w zakresie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej”. W indywidualnym przypadku Oferent moze zastosowa¢ dostep
alternatywny zgodnie z ustawg o zapewnianiu dostepnosci. Brak ww. deklaracji

moze skutkowaé odrzuceniem oferty,

jezeli ze wzgleddw np. technicznych lub prawnych Oferent nie moze zapewnié
osobie ze szczegbdlnymi potrzebami dostepnosci w zakresie dostepnosci
architektonicznej lub informacyjno-komunikacyjnej, Oferent musi zapewnic
dostep alternatywny zgodnie z art. 7 ust. 2 ustawy o zapewnianiu dostepnosci,



7)

Oferent, ktéry nie ma mozliwosci zapewnienia osobie ze szczegdlnymi potrzebami
dostepnosci cyfrowej, musi zapewni¢ dostep alternatywny (zgodnie z art. 7 ustawy
z dnia 4 kwietnia 2019 . o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1440),

dostep alternatywny moze zosta¢ zastosowany wytacznie w uzasadnionych
przypadkach i powinien zosta¢ wskazany w czesci VI oferty ,,Inne informacje”.

W przypadku koniecznosci wyboru dostepu alternatywnego Oferent zobowigzany
jest do wskazania wystepujacych barier i przeszkéd w obszarach dostepnosci
wskazanych w art. 6 ustawy o zapewnianiu dostepnosci, ktérych nie ma
mozliwosci spetnienia i opisania sposobu ich zniwelowania. Oferent zobowigzany
jest do uzasadnienia wyboru Sciezki postepowania.

Dopuszcza sie zlecenie czes¢ realizacji zadania publicznego podmiotowi
niebedacemu strona umowy w zakresie, w ktérym oferent nie dysponuje
wystarczajgcymi srodkami/zasobami i/lub nie jest w stanie dostarczy¢ we
wtasnym zakresie okreslonych ustug niezbednych do realizacji zadania. Wskazanie
czesci merytorycznej i zakresu zadania powinno by¢ opisane w czesci lll.4 oferty.
Zlecenie realizacji czgsci zadania publicznego podmiotowi niebedacemu strong
umowy nie dotyczy czynnosci pomocniczych o charakterze technicznym lub
specjalistycznym, ktére nie stanowig zasadniczej merytorycznej czesci oferty i nie
sg rozumiane jako realizacja danego zadania, w szczegolnosci takich jak np.
wydruk ulotek, ustugi hotelowe, transportowe, ksiegowe,-promocyjne. Nie jest
konieczne okreslenie konkretnie ,,z nazwy”, kto bedzie wykonywat te dziatania, lecz
w ostatniej kolumnie w czesci lll.4 oferty nalezy wskazaé cze$¢ merytoryczng i
zakres dziatania realizowanego przez podmiot niebedgcy strong umowy. Na
podstawie tresci oferty nastepuje weryfikacja, w jakim zakresie oferent planuje
zlecic¢ realizacje czesci zadania publicznego podmiotowi niebedgcemu strong
umowy w szczegoélnosci pod katem specyfiki zadan/dziatan jakie majg zosta¢
powierzone podmiotowi niebedgcemu strong umowy. W uzasadnionych
przypadkach oferent otrzyma zgode na realizacje czesci dziatan we wspotpracy z
podmiotem niebedacym strong umowy stosownym zapisem w tresci umowy.
Podmiotem niebedgcym strong umowy nie moze byé osoba prawna lub inny
podmiot wchodzacy w sktad struktury organizacyjnej oferenta.

Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca zobowigzany jest przed
nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, spetni¢ obowigzki,
o ktorych mowa w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz

do wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich, o ktérych mowa w art. 22¢
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich.



Il. Zasady przyznawania dotacji

1.

10.

11.

Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogg sie ubiegac¢ organizacje
pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej: ,,Oferent”).
Zleceniodawca pokryje 100 % kosztéw realizacji zadania, a catkowity koszt realizacji
zadania publicznego jest réwny kwocie dotacji. Oferent moze wykorzystac w realizacji
zadania publicznego wktad wtasny niefinansowy, ktoéry powinien wytgcznie opisac¢

w czesci IV.2 oferty, bez wykazywania go w zestawieniu kosztéw realizacji zadania
publicznego.

W ramach dotacji beda finansowane wytacznie koszty bezposrednio zwigzane

z realizacjg zadania publicznego.

Koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zadania publicznego nie moga w ofercie
przekracza¢ 30% sumy wszystkich kosztéw realizacji zadania publicznego.

Oferent biorgcy udziat w konkursie jest zobowiazany do zapoznania sie z ,,Zasadami
przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego
przyznawanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie”, opublikowanymi na stronie internetowej dialog.mazovia.pl -
zaktadka ,,Konkursy Ofert” — ,,Zasady przyznawania dotacji”.

Szczegotowe informacje na temat kosztéw mozliwych do dofinansowania w ramach
dotacji dostepne sg w dokumencie, o ktérym mowa w ww. punkcie.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

W trakcie realizacji zadania dopuszczalne bedzie dokonywanie przesunieé¢ pomiedzy
poszczegdlnymi kosztami okreslonymi w ofercie w zestawieniu kosztow realizacji
zadania publicznego, z zastrzezeniem pkt 1.5 (dotyczgcym kosztow
administracyjnych). Dopuszczalne bedzie zwiekszenie poszczegdlnego kosztu nie
wiecej niz 0 25% jego wysokosci w czesci przyznanej dotacji. Zmiany wykraczajace
ponad wskazany limit dokonywane moga by¢ wytacznie za zgodg Zleceniodawcy po
uprzednim aneksowaniu umowy.

W przypadku zawarcia umowy, kazda proponowana zmiana podlega ocenie pod katem
celowosci i zasadnosci. Do czasu ewentualnego zatwierdzenia zmian przez
Zleceniodawce oraz podpisanego aneksu, wydatki poniesione bez zgody
Zleceniodawcy uznane zostang za niekwalifikowalne.

W czesci IV.1 oferty, poza informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta,

w szczegolnosci w zakresie, ktdrego dotyczy zadanie publiczne dodatkowo nalezy
zamiesci¢ informacje, czy dofinansowania na realizacje zadan zostaty rozliczone
terminowo i czy sprawozdania zostaty zaakceptowane w dwdch ostatnich latach
wytgczajgc rok ztozenia oferty.
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Ill. Warunki rozliczenia realizacji zadania publicznego

1.

Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polegac bedzie w szczegdlnosci na
weryfikacji przez Zleceniodawce zatozonych w ofercie rezultatéw i dziatan Oferenta.
Zleceniobiorca powinien zrealizowa¢ wszystkie dziatania planowane przy realizacji
zadania publicznego, osiagnac¢ rezultaty zatozone w ofercie oraz wydatkowac srodki
finansowe w terminach okreslonych w umowie i zgodnie z kosztorysem zawartym w
ofercie.

W przypadku, gdy wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostang
zrealizowane, a poziom osiagniecia jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéow
realizacji zadania wyniesie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie,
Zleceniobiorca, zobowigzany bedzie do ztozenia na pisSmie stosownych wyjasnien,
uzasadniajgcych nieosiggniecie planowanych rezultatow zadania publicznego.
Rozliczenie jest uwarunkowane analizg dokumentdw, okolicznosci czy zdarzen, ktére
mogty mie¢ wptyw na niezrealizowanie w petni zadania publicznego. Okolicznosci
majgce wptyw na rozliczenie dotacji sg brane pod uwage indywidulanie w kazdej
sprawie. Ewentualny zwrot czesci lub catosci dotacji dokonywany bedzie zgodnie

z zasadami okreslonymi w dokumencie ,,Zasady przyznawania i rozliczania dotacji

z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego przyznawanych organizacjom pozarzgdowym
oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

IV. Termin i warunki realizacji zadania publicznego

1.

Zadanie publiczne musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancow wojewddztwa
mazowieckiego — podregionu radomskiego.

Terminy oraz warunki realizacji zadania publicznego beda kazdorazowo okreslone

w umowie.

Planowana data rozpoczecia realizacji zadania publicznego nie moze by¢ wczesniejsza
niz spodziewany termin rozstrzygniecia konkursu okreslony w pkt VI.10. Planowana
data zakonczenia zadania publicznego nie moze by¢ pdzniejsza niz 15 grudnia 2026 r.

. Termin i warunki sktadania ofert

Termin sktadania ofert wyznacza sie od 30 stycznia do 23 lutego 2026 r.

Oferty nalezy sktadaé poprzez generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl
(dalej: ,,Generator”), dostepny na konkursyngo.mcps.com.pl.

Generator uniemozliwia edycje lub wycofanie oferty po jej ztozeniu. W przypadku checi
wycofania oferty ztozonej w Generatorze (przed uptywem terminu sktadania ofert),
nalezy dostarczy¢ do Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej oswiadczenie

o wycofaniu oferty.

Oferent moze ztozy¢ nie wiecej niz jedng oferte w konkursie. Maksymalna kwota
dofinansowania dla jednej oferty wynosi 239 560 zt.

W ramach zadania planuje sie podpisanie jednej umowy.

Oferty ztozone ponad limity okreslone w pkt V.4 nie beda rozpatrywane. O kolejnosci
rozpatrywania decyduje data ztozenia w Generatorze.

W przypadku, gdy Oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym
obligatoryjnie nalezy dotgczy¢ do oferty sktadanej w formie elektroniczne;j

za posrednictwem Generatora, kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub



ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta.
Dokument musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostat wydany. Gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz jednego Oferenta, kazdy
z Oferentéw zobowigzany jest do zatgczenia ww. dokumentow.

8. Oferent zobowigzany jest do zatgczenia dokumentu potwierdzajgcego dziatalnosé
statutowag zgodnie z obszarem wskazanym w ogtoszeniu konkursowym tj. dziatalnosc¢
na rzecz oséb niepetnosprawnych.

VI. Termin i tryb wyboru oferty
1. W okresie od 27 lutego do 3 marca 2026 r. na dialog.mazovia.pl - zaktadka

»Konkursy ofert” oraz w Generatorze zostang zamieszczone wyniki weryfikacji
formalnej, ze wskazaniem wszystkich ofert ztozonych w konkursie, w tym ofert
niespetniajacych wymogow formalnych wraz z podaniem rodzaju btedu oraz
informacja o mozliwosci, trybie i terminach sktadania zastrzezen do wynikow
weryfikacji formalnej.

2. Oferent, ktérego oferta nie spetnia wymogéw formalnych, ma mozliwos¢ w ciggu 7 dni
kalendarzowych, nastepujgcych po dniu opublikowania wynikéw weryfikacji formalnej
ofert, ztozenia zastrzezenia do negatywnego wyniku weryfikacji formalne;.

3. Zastrzezenie do negatywnego wyniku weryfikacji formalnej nalezy ztozy¢ w jeden
z wymienionych nizej sposobow:

1) osobiscie w godzinach 8:00-15:00 w kancelarii Mazowieckiego Centrum Polityki
Spotecznej, ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa, | pietro, pokdj 126;

2) zaposrednictwem poczty lub poczty kurierskiej (decyduje data wptywu
do Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej) na adres: ul. Grzybowska 80/82,
00-844 Warszawa;

3) droga elektroniczng za posrednictwem ustugi e-Doreczenia lub na adres
e-Doreczenia AE:PL-15618-94683-VHCVG-29

4. Zastrzezenia bedg rozpatrzone przez Komisje konkursowa opiniujaca oferty (dale;j:
»Komisja konkursowa”). Ostateczna informacja o ofertach odrzuconych na etapie
weryfikacji formalnej zostanie opublikowana wraz z rozstrzygnieciem konkursu.
Oferenci, ktérych zastrzezenia zostang rozpatrzone negatywnie, po rozstrzygnieciu
konkursu otrzymajg informacje na pismie wraz z uzasadnieniem negatywnego
rozpatrzenia zastrzezenia.

5. Zaopiniowania ofert pod wzgledem merytorycznym dokona Komisja konkursowa
powotana przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego. Komisja konkursowa bedzie
kierowata sie kryteriami podanymi w tabelach nr 2, 3, 4, 5.

6. Oferty, ktére w toku zaopiniowania pod wzgledem merytorycznym uzyskajg mniej niz
60 punktdw, nie moga by¢ rekomendowane do uzyskania dotacji.

7. Konkurs rozstrzyga Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego w formie uchwaty,
po zapoznaniu sie z rekomendacjg Komisji konkursowej.

8. Komisja konkursowa koriczy dziatalnos¢ po podjeciu przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego uchwaty w sprawie wyboru ofert i przyznania dotacji.

9. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu zostanie zamieszczone na bip.mazovia.pl,

na elektronicznej tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie oraz na tablicach ogtoszen w jego delegaturach,
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na mazovia.pl, dialog.mazovia.pl w zaktadce ,,Konkursy ofert”, w przypadku

konkursow realizowanych przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej na tablicy

ogtoszen w siedzibie jednostki i na stronie internetowej mcps.com.pl. Ponadto

Oferenci zostang powiadomieni pisemnie o przyznaniu dotacji.

0. Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu do 31 marca 2026 r.

1. W przypadku rezygnacji Oferenta/Oferentéw z realizacji zadania publicznego

i odstgpienia od podpisania umowy, na podstawie zmiany uchwaty Zarzadu

Wojewddztwa Mazowieckiego w sprawie rozstrzygniecia konkursu, mozliwe jest

przyznanie dotacji Oferentowi/Oferentom, ktdrzy uzyskali na liscie rankingowej kolejno

najwyzszg ocene/najwyzsze oceny.

VIl. Kryteria wyboru ofert

1.

Kryteria formalne w otwartym konkursie ofert

Tabela 1. Weryfikacja formalna

Kryterium

Niespetnienie kryterium

Oferent jest organizacjg pozarzadowa lub innym podmiotem, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Dziatalnos$¢ statutowa oferenta jest zgodna z obszarem
wskazanym w ogtoszeniu konkursowym.

Forma ztozenia oferty jest zgodna z forma okreslong w ogtoszeniu
konkursowym

Oferta nie przekracza okreslonego w ogtoszeniu konkursowym
limitu ofert mozliwych do ztozenia przez jednego Oferenta. Pod
uwage brana jest kolejnos¢ ofert ztozonych w Generatorze
Oferent, ktdry nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze
Sadowym zatgczyt kopie aktualnego wyciagu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajacy jego status
prawny.

Oferta zawiera opis sposobu/éw zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdélnymi potrzebami w zakresie realizowanego
zadania.

Oferent, ktdry nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze
Sadowym oraz Oferent, ktéry nie ma w Krajowym Rejestrze
Sadowym wpisanej informacji nt. dziatalnosci statutowej zgodnie z
obszarem wskazanym w ogtoszeniu konkursowym zatgczyt kopie
statutu.

2. Kryteria merytoryczne opiniowania ofert

Mozliwosé realizacji zadania

Mozliwo$¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalnej

Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalnej/brak
mozliwosci uzupetnienia oferty
Nie dotyczy

Mozliwo$¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalne;j

Mozliwo$¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalnej

Brak mozliwosci ztozenia
zastrzezenia do weryfikacji
formalnej/brak mozliwosci
uzupetnienia oferty

Brak mozliwosci ztozenia
zastrzezenia do weryfikacji
formalnej

Maksymalna itaczna liczba punktéw, ktérg mozna przyznac za te czesc: 40
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Tabela 2. Ocena mozliwosci

. Punkty
Kryterium Punkty
max
Zgodnos¢ planowanych rezultatéw z celami zadania okreslonymi w
ogtoszeniu konkursowym, realnos¢ osiggniecia rezultatéw i sposob 12 punktéw
monitoringu
Spodjnosc¢ zadania z innymi dziataniami organizacji lub lokalnych instytucji 7 punktéw
Opis doboru grupy docelowej i proponowanego sposobu rozwigzywania 3
o i o 5 punktéw
jej problemow/zaspokajania potrzeb
Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym zgodno$¢ odbiorcow 5 Kt
unktéw
zadania z wymaganiami zawartymi w ogtoszeniu konkursowym P
Adekwatno$¢ zaproponowanych dziatan i ich opisu do zakresu zadania 3
5 punktéw
konkursowego
Analiza wystgpienia ryzyka w trakcie realizacji zadania oraz planowany 3
. . L 6 punktow
spos6b minimalizacji ryzyka
Proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb uczestniczacych
w jego realizacji
Maksymalna itaczna liczba punktow, ktérg mozna przyznac za tg czesc: 35
Tabela 3. Ocena proponowanej jakosci
) Punkty
Kryterium Punkty
max
Potencjat organizacyjny Oferenta/Oferentdéw i jego dotychczasowych 3
- , N . 5 punktéw
doswiadczen do zakresu realizacji zadania
Opis sposobu zarzadzania realizacjg zadania, w tym czytelnos¢ podziatu 3
. ) 5 punktéw
obowigzkéw
Kwalifikacje i doswiadczenia personelu proponowanego do realizacji 3
. 5 punktéw
zadania
Rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia srodkdéw na realizacje 3
. . . . 6 punktéow
zadan publicznych w dwdch latach poprzednich
Harmonogram realizacji zadania — spdjny, adekwatny do stopnia trudnosci i 3
. C 8 punktéw
liczby zaplanowanych dziatanh
Atrakcyjnos¢ (réznorodnosc) i jakosé form realizacji zadania 2 punkty
Jednolitosé, realnosé i szczegbétowosc¢ opisu dziatan 4 punkty
Kalkulacja kosztow realizacji zadania
Maksymalna itaczna liczba punktéw, ktérg mozna przyznac za te czesc: 20
Tabela 4. Ocena kalkulacji kosztow
. Punkty
Kryterium Punkty
max
Niezbednos¢ wydatkéw do realizacji zadania i osiggania jego celow 5 punktow
Prawidtowos$¢ sporzadzenia kosztorysu i kwalifikowalnosci kosztéow 5 punktéw
Zgodnos¢ proponowanych stawek jednostkowych ze stawkami rynkowymi 5 punktow
Racjonalnos¢ i efektywnos$¢ zaplanowanych wydatkow 5 punktéw

Wktad rzeczowy i osobowy
Maksymalna itagczna liczba punktéw, ktérg mozna przyznaé za te czesé: 5



Tabela 5. Ocena wktadu

. Punkty
Kryterium Punkty
max
Potencjat techniczny, w tym sprzetowy, warunkéw lokalowych, sposobu ich 3 Kt
un
wykorzystania, w tym wsparcie oferenta w ww. zakresie przez partneréw P y
Wktad wtasny osobowy (Swiadczenia wolontariuszy lub praca spoteczna
cztonkow) i sposob jego wykorzystania (wyraznie nalezy to wskazaé 2 punkty

w pkt V.2 oferty)

Punktacja

Tabela 6. Podsumowanie liczby punktow
Maksymalna itgczna liczba punktow 100

Suma przyznanych punktow

VIIl. Realizacja zadan publicznych

Informacja o zrealizowanych przez Wojewddztwo Mazowieckie w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzedzajgcym zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi dotacji

W roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert Wojewddztwo Mazowieckie w zakresie
dziatalnosci Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej nie zlecito realizacji zadan
publicznych wybranych do realizacji w ramach budzetu obywatelskiego Wojewddztwa
Mazowieckiego.

W roku poprzedzajgcym ogtoszenie otwartego konkursu ofert Wojewddztwo
Mazowieckie w zakresie dziatalnosci Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej zlecito
realizacje trzech zadan publicznych wybranych do realizacji w ramach budzetu
obywatelskiego Wojewddztwa Mazowieckiego przyznajac na nie dotacje w tagcznej kwocie
590 400 zt.

IX. Klauzule informacyjne o przetwarzaniu danych osobowych

Klauzula informacyjna

1. Administratorem danych osobowych jest Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej,
dane kontaktowe: ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa, tel. 22 376 85 00, e-mail:
mcps@mcps.com.pl, e-Doreczenia — adres skrzynki AE:PL-15618-94683-VHCVG-
29.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowaé
sie mailowo na iod@mcps.com.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe:

1) bedg przetwarzane w zwigzku z zadaniem realizowanym w interesie publicznym,
o ktérym mowa w art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, w ramach ktérego organizacja pozarzgdowa sktada
oferte/y w otwartym konkursie ofert, w celu weryfikacji oferty i jej wyboru;

2) moga by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania
na podstawie przepiséw prawa oraz Swiadczgcym obstuge administracyjno-
organizacyjng Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej;

3) beda przechowywane nie dtuzej niz to wynika z przepiséw ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
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4. W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa, przystuguje Pani/Panu
prawo zgdania:

1) dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania;

2) whniesienia sprzeciwu, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg;

3) ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Klauzula informacyjna dla oséb prawnych
1. Administratorem danych osobowych oséb reprezentujacych Zleceniobiorce oraz oséb
wskazanych przez Zleceniobiorce jako osoby do kontaktu jest Mazowieckie Centrum

Polityki Spotecznej, dane kontaktowe: ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa,

tel. 22 376 85 00, e-mail: mcps@mcps.com.pl, e-Doreczenia — adres skrzynki AE:PL-

15618-94683-VHCVG-29.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowaé
sie mailowo naiod@mcps.com.pl.
3. Dane osobowe:

1) osob reprezentujgcych Zleceniobiorce bedg przetwarzane na podstawie
obowiagzku prawnego, ktorym mowa w art. 6 ust. 1 lit. c rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych — dalej RODO), wynikajacego z przepiséw prawa
okreslajacych umocowanie do reprezentowania — w zakresie waznosci umow
i wtasciwej reprezentacji stron. Podanie tych danych jest warunkiem zawarcia
umowy lub waznosci podejmowanych czynnosci;

2) o0s6b wskazanych przez Zleceniobiorce jako osoby do kontaktu/realizacji umowy
(imie i nazwisko, stuzbowe dane kontaktowe, miejsce pracy) bedg przetwarzane
w prawnie uzasadnionym interesie, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

w celu realizacji niniejszej umowy/przebiegu postepowania. Dane zostaty podane
przez Zleceniobiorce w ramach zawieranej umowy/prowadzonego postepowania;

3) moga zostaé udostepnione podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa oraz podmiotom swiadczgcym obstuge administracyjno-organizacyjng
Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej;

4) bedg przechowywane nie dtuzej niz to wynika z przepiséw ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4. W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa, osobom, o ktérych mowa

w ust. 3 pkt 1i 2 przystuguje prawo:

1) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania;

2) ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Ponadto osobom wskazanym w ust. 3 pkt 2 przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania.

5. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przekazania zapisow niniejszej klauzuli wszystkim
osobom fizycznym wymienionym w ust. 3 pkt 1i 2.
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X. Osoba do kontaktu
Pracownicy Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej — Wydziat Rehabilitacji
Zawodowej i Spotecznej, tel. 22 376 86 28, 22 376 85 96, 22 376 85 88, 22 376 85 97.



