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Wykaz uzywanych skrétow

CAS Centralna Aplikacja Statystyczna

Cus centrum ustug spotecznych

DOM dom opieki medyczne;j

DPS dom pomocy spotecznej

FEM program Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027
MCPS Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

MRPiPS  Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

OPS osrodek pomocy spotecznej
RMR Region Mazowiecki Regionalny
RWS Region Warszawski Stoteczny

UMWM  Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie
utw uniwersytet trzeciego wieku
WUP Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie

Z0L zaktad opiekunczo-leczniczy



l. Wstep

Uchwatg nr 1987/374/22 z dnia 27 grudnia 2022 r. Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
przyjat do realizacji Program Polityki Senioralnej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2022-2026 (dalej: ,,Program”) — dokument programowy opisujacy realizacje misji i wizji
polityki senioralnej na Mazowszu, wyznaczajacy priorytety i cele szczegétowe

oraz przedstawiajgcy dziatania, ktére powinny by¢ podejmowane przez podmioty takie jak:
Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego, samorzady powiatowe i gminne, a takze
instytucje pozarzgdowe i sektor prywatny, by poprawic¢ sytuacje oséb starszych i ich
otoczenia.

Integralng czescig procesu wdrazania zapiséw Programu jest cykliczne monitorowanie
realizacji wyznaczonych celdw. Weryfikacja poziomu osiggniecia rezultatéw odbywa sie
poprzez coroczng analize wskaznikdow zawartych w Programie.

Niniejszy raport zawiera podsumowanie analizy wskaznikdw dotyczacych roku 2024

pod katem ich realizacji wraz z opisem zmiany w stosunku do wartosci bazowej za 2021 .
Ponadto na podstawie danych pochodzgcych z dotychczas przeprowadzonych monitoringdéw
Programu, dokonano oceny tendencji oraz dynamiki wskaznikéw. Srédokresowa weryfikacja
wskaznikdw pozwolita oceni¢ mozliwosci osiggniecia ich wartosci docelowych (zaplanowanych
do 2026 r.).

Dokument zostat przygotowany przez Wydziat Polityki Senioralnej MCPS. Do jego opracowania
wykorzystano w gtdwnej mierze dane gromadzone przez Wydziat Badan Spotecznych.



Il. Pomiar wielkosci wskaznikow i realizacji celéw
w 2024 roku

Cele priorytetowe (CP) Programu sg wdrazane przez realizacje 12 celdw szczegdtowych
(CS). Sa one kontynuacjg celéw okreslonych w poprzednim programie polityki senioralnej.
Niektdre z celdw zostaty rozszerzone po analizie sytuacji spotecznej senioréw na Mazowszu
oraz w zwigzku z koniecznoscig uwzglednienia nowych trendéw w podejsciu do realizacji
polityki spotecznej w makroregionie.

Zgodnie z zatozeniami Programu, realizacja zaplanowanych w nim celéw jest
monitorowana corocznie w oparciu o zestaw wskaznikdw, odnoszacych sie do celdw
szczegotowych. Wskazniki te zostaty okreslone na podstawie danych uzyskanych gtéwnie
z Oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej

i demograficznej wojewddztwa mazowieckiego za 2024 r. i sprawozdan jednorazowych
w systemie CAS MRPiPS. Wielkosci wybranych wskaznikdw ustalono w oparciu o dane
wtasne oraz Departamentu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie (dalej: ,,Departament”). Wskazniki ujete s3
w perspektywie wyjsciowej (rok 2021) i docelowej (na rok 2026).

Analiza wskaznikéw osiggnietych w 2024 r. wraz z rekomendacjami, dotyczgcymi
aktualizacji w Programie wartosci docelowych wybranych wskaznikdw, przedstawiona
zostata ponizej.

CEL PRIORYTETOWY I: Poprawa jakosci zycia oséb starszych, zaréwno
aktywnych jak i wymagajgcych wsparcia i opieki, poprzez utrzymanie ich
samodzielnosci

Cel szczegétowy CS1: Zwiekszenie dziatan aktywizujgcych senioréw spotecznie
i zawodowo.

Tabela 1. Wskaznik nr 1 przypisany do Celu szczegdétowego CS1.

Wyszczegdlnienie Opis

1. Liczba klubéw i miejsc spotkan senioréw w makroregionie

Nazwa wskaznika 2. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego powyzej 60 roku zycia

1. Ocena zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize
Zrédto sytuacji spotecznej i demograficznej wojewddztwa
mazowieckiego za 2024 rok




Wyszczegdlnienie Opis

2. Statystyka rynku pracy wojewddztwa mazowieckiego,
WUP — MRiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

1. 650
Wielkos¢ bazowa w 2021 r.

2. 48 0s6b

1. 760
Wielkos¢ wskaznika w 2024 r.

2. 250s6b

1. 700
Wielkos¢ wskaznika do 2026 r.

2. 60 o0s6b

Wartos¢ wskaznika dotyczacego liczby klubéw i miejsc spotkan senioréw w makroregionie
zwiekszyta sie w 2024 r. w stosunku do wartosci bazowej. Odnotowany wzrost liczby miejsc
integracji osdb starszych na Mazowszu o 110 w odniesieniu do wskaznika bazowego

(za 2021 r.) s$wiadczy o rosngcym zaangazowaniu podmiotéw dziatajgcych na rzecz oséb
starszych, jak i samych senioréw w rozwdj tych form integracji i aktywizacji spotecznej.
Zwiekszajg sie zatem mozliwosci aktywnego spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
na Mazowszu. Zmienna na poziomie 760 klubéw i miejsc spotkan seniorow wskazuje

na rosngacy trend tego wskaznika. Zamierzona warto$¢ wskaznika docelowego,

tj. 700 do 2026 r., zostata osiggnieta. Na podstawie dotychczasowych obserwacji wskaznika
trudno prognozowac dalszy trend zmiennej, ktéra do 2023 r. wykazywata tendencje
rosnacg (do poziomu 770 klubéw i miejsc spotkan), natomiast w 2024 r. odnotowano
zmniejszenie liczby klubdw i miejsc spotkan senioréw w makroregionie o 10 takich
podmiotow. W zwigzku z powyzszym proponuje sie utrzymanie wartosci docelowej
wskaznika na poziomie 700 klubéw i miejsc spotkan senioréow.

W przypadku wskaZnika monitorujgcego realizacje CS1 w zakresie aktywizacji zawodowej
0s0b starszych — dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 60 roku zycia® — trend tej zmiennej jest trudny do prognozowania.
Osiggnieta w 2024 r. wartos¢ wskaznika — 25 osdb — zostata ustalona na podstawie danych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie zgromadzonych w ramach publicznej statystyki
rynku pracy wojewddztwa mazowieckiego. Wielko$¢ omawianego wskaznika zmniejszyta
sie w poréwnaniu do wartosci bazowej (48 oséb). Odnotowane w latach 2022-2024
wartosci zmiennej, oscylujgce w przedziale 22-25 osdb, wskazywac¢ mogg na istnienie
ryzyka nieosiggniecia wartosci docelowej wskaznika do 2026 r. Jednak nowe rozwigzania

w zakresie m.in. dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie osoby starszej,

1 W 2024 r. instrument realizowany byt przez powiatowe urzedy pracy na podstawie ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ustawa ta zostata uchylona

z dniem 1 czerwca 2025 r., w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia.




wprowadzone ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, mogg
miec¢ w kolejnych latach pozytywny wptyw na zwiekszenie poziomu aktywizacji zawodowej
0s0b starszych, co znajdzie odzwierciedlenie w wyzszych wartosciach wskaznika
,Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 60
roku zycia”. Proponuje sie zatem utrzymanie wartosci wskaznika docelowego

na dotychczas ustalonym poziomie 60 osdb.

Cel szczegétowy CS2: Propagowanie zdrowego stylu zycia osdb starszych.

Tabela 2. Wskaznik nr 2 przypisany do Celu szczegdétowego CS2.

Wyszczegodlnienie Opis

Liczba programow polityki zdrowotnej oraz dziatan z zakresu
Nazwa wskaznika zdrowia publicznego skierowanych do senioréw
w wojewddztwie mazowieckim

Dane wtasne Departamentu Zdrowia i Polityki Spotecznej

Zrédto UMWM
Wielkos$¢ bazowa w 2021 r. 6 programow
Wielkos¢ wskaznika w 2024 r. 12 programéw oraz dziatan
Nie mniej niz 5 programow polityki zdrowotnej oraz dziatan
Wielkos$¢ wskaznika do 2026 r. z zakresu zdrowia publicznego skierowanych do senioréw

rocznie

Wielkos¢ wskaznika zostata ustalona na podstawie danych wtasnych Departamentu.
Wartosé wskaznika osiggnieta w 2024 r. na poziomie 12 programow polityki zdrowotnej
oraz dziatan z zakresu zdrowia publicznego skierowanych do senioréw w wojewddztwie
mazowieckim jest wyzsza od wartosci bazowej i docelowej.

W 2024 r. seniorzy mogli skorzysta¢ z dwunastu nizej wymienionych programoéw polityki
zdrowotnej oraz dziatan z zakresu zdrowia publicznego realizowanych przez Departament:

® Program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i wczesnego wykrywania
osteoporozy wsrédd mieszkancéw wojewddztwa mazowieckiego na lata 2024—-2026;

® Program polityki zdrowotnej w zakresie poprawy sprawnosci fizycznej oséb
po 60 roku zycia na lata 2024-2026;

® Program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki zaburzen depresyjnych dla oséb
po 60 roku zycia z wojewddztwa mazowieckiego;

® Program polityki zdrowotnej w zakresie wczesnego wykrywania raka ptuc wsréd
mieszkancéw wojewddztwa mazowieckiego na lata 2023-2025;

® Program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki czerniaka i innych nowotworéow
skoéry dla mieszkancow wojewddztwa mazowieckiego na lata 2023-2025 (program
skierowany jest do wszystkich dorostych mieszkarnicéw Mazowsza);



® Program polityki zdrowotnej badan przesiewowych w kierunku wykrycia zakazenia
wirusem zapalenia watroby typu C na lata 2023-2025 (program skierowany jest
do wszystkich dorostych mieszkarncéw Mazowsza);

Akademia Aktywnosci Aqua Fitness 55+;

Edukacja zdrowotna dotyczaca profilaktyki choréb uktadu krazenia;

Edukacja zdrowotna w zakresie profilaktyki niedoboru witaminy D;

Edukacja zdrowotna dostosowana do potrzeb réznych grup spoteczenstwa dotyczaca
promocji idei dawstwa i transplantacji;

Szkolenia z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej;
® Edukacja zdrowotna dostosowana do potrzeb réznych grup spoteczenstwa
w zakresie profilaktyki nowotworowe;.

Wartosé wskaznika , Liczba programow polityki zdrowotnej oraz dziatan z zakresu zdrowia
publicznego skierowanych do senioréw w wojewddztwie mazowieckim”, zaplanowana

do osiggniecia do 2026 r., zostata przekroczona. Proponuje sie zatem dokonanie

w Programie aktualizacji wartosci docelowej ww. wskaznika do poziomu nie mniejszego
niz 12 programow polityki zdrowotnej oraz dziatan z zakresu zdrowia publicznego
skierowanych do senioréw rocznie.

Potrzeby oséb starszych sg na biezgco monitorowane przez Departament za pomocg
dostepnych narzedzi (m.in. analiza Map Potrzeb Zdrowotnych) i do nich dostosowywane
sg dziatania z zakresu zdrowia publicznego.

Zwiekszajaca sie liczba programow polityki zdrowotnej oraz dziatan z zakresu zdrowia
publicznego skierowanych do seniordw sprzyja pomysinej realizacji celu szczegdétowego
Programu, jakim jest propagowanie zdrowego stylu zycia oséb starszych.

Cel szczegotowy CS3: Rozwijanie réznego rodzaju form edukacji senioréw.

Tabela 3. Wskaznik nr 3 przypisany do Celu szczegdétowego CS3.

Wyszczegodlnienie Opis

Nazwa wskaznika Liczba uniwersytetéw trzeciego wieku w makroregionie

Dane ze sprawozdania jednorazowego w systemie Centralnej

Zrédto Aplikacji Statystycznej MRPiPS uzupetnione o dane wtasne
MCPS

Wielko$¢ bazowa w 2021 r. 87

Wielkos$¢ wskaznika w 2024 r. 124

Wielkos$¢ wskaznika do 2026 r. 90

Wielko$¢ wskaznika zostata ustalona na podstawie danych ze sprawozdania jednorazowego
w systemie Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS, uzupetnionych o dane wtasne MCPS.



W latach ubiegtych wartos¢ wskaznika ustalana byta w oparciu o dane Ogdlnopolskiej
Federacji Stowarzyszen Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, jednak z informacji uzyskanych
od przedstawiciela Federacji wynika, ze Federacja nie dysponuje aktualng baza
funkcjonujacych UTW. W zwigzku z potrzebg uaktualnienia informacji dotyczacych
dziatalnosci UTW na Mazowszu — dane niezbedne do ustalenia wartosci wskaznika

za 2024 r. pozyskano poprzez ww. sprawozdanie jednorazowe. Sprawozdanie skierowane
zostato do osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie w celu
zidentyfikowania UTW funkcjonujgcych na terenie poszczegdlnych gmin, jak i tych

o zasiegu powiatowym. Uwzgledniajgc powyzsze, proponuje sie dokonanie w Programie
zmiany zrédta danych w zwigzku ze zmiang metodologii pozyskiwania informacji
dotyczacych liczby UTW funkcjonujgcych na Mazowszu (zmiana z: Dane na podstawie
informacji z Ogdlnopolskiej Federacji Stowarzyszen Uniwersytetéw Trzeciego Wieku,

na: Dane ze sprawozdania jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji Statystycznej
MRPiPS, uzupetnione o dane wtasne MCPS).

Wartos¢ analizowanej zmiennej — zaréwno w 2024 r. jak i w latach ubiegtych (2022 i 2023)
— przekroczyta warto$¢ bazowga i docelowg. Wzrost liczby UTW w makroregionie
potwierdza zainteresowanie senioréw tg formga aktywnosci, umozliwiajgcej im zdobywanie
réznorodnej wiedzy, nowych umiejetnosci oraz nawigzywanie kontaktéw miedzyludzkich.

Cel szczegétowy CS4: Ksztattowanie przestrzeni publicznej przyjaznej seniorom.

Tabela 4. Wskaznik nr 4 przypisany do Celu szczegdétowego CS4.

Wyszczegodlnienie Opis

Liczba zadan publicznych z zakresu polityki senioralnej

Nazwa wskaznika powierzonych w otwartych konkursach ofert podmiotom
zewngtrznym

Frédto Sprawozdanie z realizacji rocznego programu wspotpracy
Wojewddztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzgdowymi

Wielko$¢ bazowa w 2021 r. 2

Wielkos$¢ wskaznika w 2024 r. 8

Wielkos¢ wskaznika do 2026 r. Co najmniej 2 realizowane zadania w roku

Wielkos$¢ wskaznika (osiggnieta w 2024 r.) zostata ustalona na podstawie sprawozdania

z realizacji rocznego programu wspodtpracy Wojewddztwa Mazowieckiego z organizacjami
pozarzagdowymi. W 2024 r. realizowano dziatania na rzecz oséb starszych w ramach

8 zadan publicznych, powierzonych przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego
organizacjom pozarzagdowym. Realizowane dziatania miaty na celu:

® zwiekszenie samodzielnosci osdb starszych i przeciwdziatanie zagrozeniu
marginalizacjg spoteczng tej grupy;
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® wsparcie aktywizacji senioréw w ramach dziatalnosci két gospodyn wiejskich;

® zwiekszenie udziatu w zyciu spotecznym osdb starszych poprzez inspirowanie
lokalnych srodowisk senioralnych do zaktadania rad senioréw;

@ stymulowanie aktywnosci spotecznej i edukacyjnej senioréw w mysl koncepcji
uczenia sie przez cate zycie;

@ wsparcie samodzielnosci i aktywnosci seniordw poprzez lokalne inicjatywy spoteczne
finansowane na podstawie tzw. ,,bondw spotecznych”;

@ wsparcie senioréw, stuzgce ochronie ich zdrowia psychicznego w formie oddziatywan
profilaktycznych m.in. poprzez zorganizowanie spotkan indywidualnych i grup
wsparcia, warsztatéw, porad psychologicznych i wsparcia w formie telefonu
zaufania;

® dotarcie do oséb wykluczonych z zycia spotecznego i umozliwienie im
bezposredniego odbioru sztuki dostosowanej do ich potrzeb, wieku i mozliwosci tego
odbioru (zadanie publiczne pn. Organizacja koncertéw dla senioréw oraz koncertow
charytatywnych na terenie Mazowsza, wybrane do realizacji w ramach budzetu
obywatelskiego Wojewddztwa Mazowieckiego);

@ integracje Srodowiska senioralnego, powrdt do aktywnosci, poprawe samopoczucia
oraz kondycji fizycznej i psychicznej oséb starszych (zadanie publiczne pn. Swieto
Senioréw Powiatu Gréjeckiego, wybrane do realizacji w ramach budzetu
obywatelskiego Wojewddztwa Mazowieckiego).

Wartos$¢ wskaznika przekroczyta w 2024 r. warto$é bazowga oraz minimalng wartos¢, ktéra
zostata ustalona dla wskaznika docelowego.

Realizacja celu priorytetowego 1, dotyczgcego poprawy jakosci zycia oséb starszych,
zaréwno aktywnych jak i wymagajacych wsparcia i opieki, poprzez utrzymanie ich
samodzielnosci, w wiekszosci przebiega pomyslinie:

® zwieksza sie liczba dziatan aktywizujgcych senioréw spotecznie poprzez dziatalnosé
klubéw i miejsc spotkan dla senioréow;

® propagowaniu zdrowego stylu zycia oséb starszych stuzg liczne programy polityki
zdrowotnej oraz dziatania z zakresu zdrowia publicznego, z ktérych korzystaé moga
mazowieccy seniorzy;

® rozwijane sg roznego rodzaju formy edukacji senioréw dzieki dziatalnosci
uniwersytetéw trzeciego wieku oraz organizacji pozarzgdowych;

@ ksztattowaniu przestrzeni publicznej przyjaznej seniorom sprzyja realizacja zadan
publicznych z zakresu polityki senioralnej powierzonych w otwartych konkursach
ofert podmiotom zewnetrznym.

Pewne trudnosci dostrzega sie w zakresie dziatan aktywizujgcych senioréw zawodowo,
Z uwagi na mniejsze zainteresowanie pracodawcow dofinansowaniem wynagrodzenia
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za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 60 roku zycia, na ktére wptyw moze
miec posrednio biernos$¢ zawodowa senioréw, w zwigzku z nabyciem prawa do emerytury,
chorobg lub niepetnosprawnosciy.
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CEL PRIORYTETOWY II: Zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosci ustug
realizowanych na rzecz seniorow oraz ich opiekunow

Cel szczegotowy CS5: Zwiekszenie zakresu i dostepnosci srodowiskowych ustug
spotecznych.

Tabela 5. Wskaznik nr 5 przypisany do Celu szczegdétowego CS5.

Wyszczegdlnienie Opis

1. Liczba osdb korzystajgcych z ustug opiekuniczych
Nazwa wskaznika
2. Liczba OPS realizujgcych ustugi opiekunicze

Ocena zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize
Zrédto sytuacji spotecznej i demograficznej wojewddztwa
mazowieckiego za 2024 rok

1. 14531
Wielkos¢ bazowa w 2021 r.

2. 285

1. 14652
Wielkos¢ wskaznika w 2024 r.

2. 282

1. 18500
Wielkos¢ wskaznika do 2026 r.

2. 331

Wielkosci wskaznikéw zostaty ustalone na podstawie danych pochodzacych z Oceny
zasobdéw pomocy spotecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej i demograficznej
wojewddztwa mazowieckiego za 2024 r. Liczba osdb objetych ustugami opiekuriczymi

w gminach w 2024 r. wzrosta 0 121 os6b w stosunku do wartosci bazowej. Zmienna

na poziomie 14 652 oséb objetych ustugami opiekunczymi jest znaczgco nizsza od wartosci
docelowej. Poziom wskaznika w 2024 r. zwiekszyt sie w stosunku do wartosci bazowej,
pomimo zmniejszenia sie w 2024 r. liczby OPS realizujacych ustugi opiekunicze o trzy.

Na podstawie danych uzyskanych w ramach corocznego procesu monitorowania realizacji
Programu, od 2022 r. obserwuje sie wzrost wartosci wskaznika dotyczacego liczby oséb
korzystajacych z ustug opiekuiczych. Przypuszczaé mozna, ze pozytywny wptyw

na wartosci wskaznika osiggane w kolejnych latach mie¢ bedzie uruchomienie wsparcia
(m.in. w postaci ustug opiekuniczych) w ramach projektu pn. ,Zwiekszenie samodzielnosci
seniorow w miejscu ich zamieszkania”, finansowanego ze srodkéw europejskich (FEM
2021-2027). Jednak obserwowane tempo wzrostu zmiennej sugeruje, ze zaplanowana

na poziomie 18 500 oséb wartos¢ docelowa nie zostanie osiggnieta. Proponuje sie zatem
urealnienie wskazanej w Programie wartosci docelowej wskaznika do poziomu

nie mniejszego niz 15 000 osdb. Wskaznik dotyczacy liczby OPS realizujgcych ustugi
opiekuncze wykazywat do 2023 r. nieznaczny trend rosngcy (warto$¢ zmiennej w 2022 r.
— 286 osrodkow, w 2023 r. — 288 osrodkdéw). Natomiast w roku 2024 odnotowano spadek
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wartosci zmiennej do poziomu 282 osrodkdw. W zwigzku z powyzszym osiggniecie
wskaznika docelowego moze by¢ zagrozone. Pozgdanym jest jednak, aby ustugi opiekuricze
byty zapewniane w kazdym z 331 osrodkdéw funkcjonujgcych na Mazowszu. Proponuje sie
zatem utrzymanie wskaznika docelowego na dotychczas ustalonym poziomie.

Cel szczegétowy CS6: Zwiekszenie dostepu do ustug opieki catodobowej oraz placéwek
potstacjonarnych i dziennych.

Tabela 6. Wskaznik nr 6 przypisany do Celu szczegdétowego CS6.

Wyszczegdlnienie Opis

Liczba doméw pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku
Nazwa wskaznika Liczba dziennych doméw pomocy

Liczba mieszkan treningowych i wspomaganych?

Ocena zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize
Zrédto sytuacji spotecznej i demograficznej wojewddztwa
mazowieckiego za 2024 rok

34
54
51

Wielkos¢ bazowa w 2021 r.

35
62
81

Wielkos¢ wskaznika w 2024 r.

35
60
70

Wielkos¢ wskaznika do 2026 r.

wWoN RPlW N RN R

Wielkosci wskaznikdéw zostaty ustalone na podstawie danych pochodzgcych z Oceny
zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej i demograficznej
wojewddztwa mazowieckiego za 2024 r. Liczba domdéw pomocy spotecznej dla oséb

w podesztym wieku w 2024 r. wzrosta o jeden w poréwnaniu do roku bazowego i wynosi
35 domoéw. Zwiekszyta sie réwniez liczba dziennych doméw pomocy z 54 w 2021 r.

do 62 w 2024 r. oraz liczba mieszkan treningowych i wspomaganych z 51 w 2021 r.

do 81 w 2024 r. W przypadku wskaznikdw monitorujgcych realizacje CS6 osiggniecie
zaplanowanych wartosci docelowych nie jest zagrozone. Co wiecej, pozytywny wptyw

na ksztattowanie sie wartosci wskaznika , Liczba mieszkan treningowych i wspomaganych”
moze miec fakt planowanego dofinansowania w ramach FEM 2021-2027 projektéw

w zakresie tworzenia i funkcjonowania mieszkan wspomaganych i mieszkan treningowych.

2 W zwiagzku z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej z dnia 28 lipca 2023 r., ktérg m.in.
przeksztatcono mieszkalnictwo chronione w mieszkania treningowe oraz mieszkania wspomagane,
zmianie ulegta stosowana dotychczas terminologia.
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Na Mazowszu zwieksza sie dostep do ustug zapewnianych osobom starszym w ramach
funkcjonujgcych domdéw pomocy spotecznej, dziennych domdéw pomocy oraz mieszkan
treningowych i wspomaganych.

Cel szczegoétowy CS7: Rozwijanie programow wsparcia dla senioréw z wykorzystaniem
technik teleinformatycznych.

Tabela 7. Wskaznik nr 7 przypisany do Celu szczegdétowego CS7.

Wyszczegodlnienie Opis

Nazwa wskaznika Liczba gmin realizujgcych teleopieke w makroregionie

Dane wtasne MCPS na podstawie sprawozdania

Zrédto jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji Statystycznej
MRPiPS

Wielkos¢ bazowa w 2021 r. 28

Wielkos$¢ wskaznika w 2024 r. 79

Wielkos¢ wskaznika do 2026 r. Wzrost do poziomu nie mniejszego niz 40

Wielko$¢ wskaznika (osiggnieta w 2024 r.) zostata ustalona na podstawie sprawozdania
jednorazowego przeprowadzonego w Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS.

W stosunku do 2021 r. mozna zaobserwowaé pozytywng zmiane w postaci wzrostu wartosci
bazowej 0 51 gmin. Liczba gmin realizujgcych teleopieke w makroregionie (79 gmin)
przekroczyta w 2024 r. wartosc tego wskaznika planowang do osiggniecia w perspektywie

do 2026 r. Teleopieka staje sie zatem na Mazowszu coraz bardziej powszechng forma wsparcia
0s6b starszych, dajgc im poczucie niezaleznosci, bezpieczenstwo i szybka pomoc w sytuacjach
zagrozenia zycia.

Mimo, ze wartosci wskaznika obserwowane od 2022 r. ksztattujg sie na poziomie wyzszym niz
zaplanowana wartos¢ docelowa, trudno przewidzieé tendencje tej zmiennej. Z obserwacji
uzyskanych podczas dotychczasowych monitoringdw Programu wynika, ze do roku 2023 liczba
gmin realizujacych teleopieke systematycznie wzrastata (do poziomu 105 gmin w 2023 r.),
natomiast w 2024 r. odnotowano zmniejszenie zainteresowania gmin tg forma swiadczenia
ustug opiekunczych (79 gmin realizujgcych teleopieke).

Cel szczegotowy CS8: Wspieranie opiekundw nieformalnych oséb starszych.

Tabela 8. Wskaznik nr 8 przypisany do Celu szczegdétowego CS8.

Wyszczegdlnienie Opis

Nazwa wskaznika Liczba osdb objetych opiekg wytchnieniowa

Dane wtasne MCPS na podstawie sprawozdania

Zrédto jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji Statystycznej
MRPiPS
Wielkos$¢ bazowa w 2021 r. 884
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Wyszczegodlnienie Opis

Wielkos¢ wskaznika w 2024 r. 1950

Wielkos¢ wskaznika do 2026 r. 1000

Wielkos$¢ wskaznika (osiggnieta w 2024 r.) zostata ustalona na podstawie sprawozdania
jednorazowego przeprowadzonego w Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS.
W 2024 r. liczba oséb objetych opiekg wytchnieniowg wzrosta o 1 066 0séb w poréwnaniu

do liczby 884 0sdb objetych tg formg wsparcia w 2021 r. Zmienna na poziomie 1 950 oséb
jest wyzsza od wartosci docelowej (tj. 1 000 oséb do 2026 r). W wojewddztwie
mazowieckim coraz wiecej opiekundéw nieformalnych oséb starszych moze liczy¢

na wsparcie w petnieniu tej funkcji i chwile wytchnienia od obowigzkéw opiekunczych.

Pomyslnej realizacji celu priorytetowego 2 Zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosci

ustug realizowanych na rzecz senioréw oraz ich opiekunéw sprzyjaja:

zwiekszajgca sie dostepnos¢ srodowiskowych ustug spotecznych, znajdujaca
odzwierciedlenie w rosnacej liczbie osdb, ktérym zapewniane sg ustugi opiekuncze;
szerszy dostep do ustug opieki catodobowej oraz placéwek pdtstacjonarnych i dziennych,
oferowanych w domach pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku, dziennych
domach pomocy oraz mieszkaniach treningowych i wspomaganych;

zwiekszajgce sie wsparcie opiekunéw nieformalnych oséb starszych dzieki
zapewnieniu opieki wytchnieniowe]j coraz wiekszej liczbie osdb;

upowszechnianie programdéw wsparcia dla seniordw z wykorzystaniem technik
teleinformatycznych.
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CEL PRIORYTETOWY Ill: Wspieranie procesu deinstytucjonalizacji, poprawa
koordynacji dziatan na rzecz seniorow na Mazowszu oraz rozwoj
kompetencji pracownikow instytucji pomocy spotecznej

Cel szczegotowy CS9: Zwiekszenie udziatu seniordw w tworzeniu i realizacji polityki
senioralnej.

Tabela 9. Wskaznik nr 9 przypisany do Celu szczegdétowego CS9.

Wyszczegodlnienie Opis

Nazwa wskaznika Liczba rad senioréw na Mazowszu

Dane wtasne MCPS na podstawie sprawozdania

Zrédto jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji Statystycznej
MRPiPS

Wielkos¢ bazowa w 2021 r. 49

Wielkos$¢ wskaznika w 2024 r. 76

Wielkos$¢ wskaznika do 2026 r. 55

Wejscie w zycie 11 kwietnia 2023 r. ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy

o0 samorzadzie gminnym, ustawy o samorzgdzie powiatowym oraz ustawy o samorzadzie
wojewddztwa, dato organom stanowigcym jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
powiatowego i wojewddzkiego kompetencje w zakresie tworzenia rad senioréw. Zgodnie
z aktualnym stanem prawnym rada gminy, powiatu czy sejmik wojewddztwa moze
utworzyc¢ rade senioréw z wtasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanych srodowisk.
Przed nowelizacjg ww. ustaw rady seniordw, jako ciato o charakterze doradczym,
reprezentujgce Srodowiska osdb starszych, mozna byto tworzy¢ wytgcznie

na podstawowym poziomie samorzadu, tj. na poziomie gminy, i taki stan prawny znalazt
odzwierciedlenie w opracowanym w 2022 r. Programie. W zwigzku z powyzszym niezbedna
jest zmiana w Programie nazwy wskaznika , Liczba gminnych rad senioréw na Mazowszu”
na ,Liczba rad senioréw na Mazowszu” oraz uwzglednienie w zapisach Programu zmiany
stanu prawnego w zakresie wynikajgcym z nowelizacji ww. ustaw ustrojowych. W tabeli 9
niniejszego dokumentu skorygowano nazwe wskaznika i wskazano tgczng liczbe rad
senioréw dziatajgcych w 2024 r. na Mazowszu (rady gminne, powiatowe oraz Rada
Senioréw Wojewddztwa Mazowieckiego | kadencji).

Wielko$¢ wskaznika (osiggnieta w 2024 r.) zostata ustalona na podstawie sprawozdania
jednorazowego przeprowadzonego w Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Zmienna
na poziomie 76 rad senioréw w 2024 r. jest wyzsza od wartosci bazowej o 27 i przekroczyta
wartos$¢ docelowg wskaznika. Zwieksza sie aktywnos¢ obywatelska osdb starszych i coraz
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wiecej samorzgddw dostrzega potrzebe partycypacji senioréw w procesach decyzyjnych.
Szczegdlnego znaczenia nabiera zaangazowanie tej grupy spotecznej w konsultowanie
dziatan kierowanych do senioréw na poziomie gminy, powiatu i wojewddztwa

oraz w tworzenie polityk na ich rzecz.

Z uwagi na rosnacg z roku na rok liczbe rad senioréow, przekraczajgca zaplanowang
na poziomie 55 rad warto$¢ docelowg (do 2026 r.) proponuje sie dokonanie w Programie
aktualizacji wielkosci wskaznika docelowego do poziomu 85 rad.

Pozytywny wptyw na poziom osiggniecia wskaznika ,Liczba rad senioréw na Mazowszu”
majg dziatania podejmowane przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego, takie jak

np. powierzenie realizacji zadania wieloletniego?® pn. ,Partycypacja senioréw w zyciu
spotecznym” organizacji pozarzgdowej, wybranej w ramach otwartego konkursu ofert.

W trakcie realizacji zadania podejmowane sg dziatania motywujace i aktywizujace lokalne
srodowiska senioréw do uczestnictwa w zyciu publicznym, w tym w szczegdlnosci

do zaktadania rad senioréw. W ramach zadania prowadzone jest doradztwo prawne

i ksiegowe, majgce na celu wzmocnienie organizacyjnie i merytorycznie poszczegdlnych rad
senioréw (tych juz dziatajacych, jak i nowopowstatych). Organizowane sg réwniez szkolenia
i warsztaty tematyczne w podregionach z zakresu tworzenia i prowadzenia rady senioréw.
W celu m.in. popularyzowania aktywnosci oséb starszych i wyjasnienia znaczenia
dziatalnosci rad seniorédw wsrdod starszych mieszkancdw Mazowsza, w 2024 r. odbyt sie
Konwent Rad Senioréw. Zrealizowane dziatania przyczynity sie do powotania na Mazowszu
5 rad senioréw w roku 2024, co ma istotny wptyw na aktywnos¢ lokalnych srodowisk
senioralnych. W zwigzku z realizacjg dziatan nastapit wzrost liczby senioréow, ktérzy
aktywnie uczestniczg w procesie funkcjonowania rad senioréw na Mazowszu.

Jednoczesnie w 2024 r. Departament kontynuowat realizacje Samorzadowego Instrumentu
Wsparcia Inicjatyw Rad Senioréw ,Mazowsze dla Senioréow 2024” (dalej: , Instrument”).
Celem Instrumentu jest aktywizacja osdb starszych, zapobieganie ich wykluczeniu

oraz poprawa jakosci zycia mieszkancow regionu w wieku senioralnym. Zadanie polega

na udzieleniu powiatom, gminom, miastom na prawach powiatu z terenu wojewddztwa
mazowieckiego oraz dzielnicom m.st. Warszawy pomocy finansowej przeznaczonej

na realizacje wtasnych zadan biezgcych ww. jednostek samorzadu terytorialnego, bedgcych
inicjatywa rad senioréw, co stanowi realne wsparcie dziatan na rzecz senioréw na poziomie
lokalnym. Liczba ztozonych wnioskéw w edycji 2024 wyniosta 76. Sposrdd tych wnioskow
70 uzyskato dofinansowanie. tgczna suma srodkéw wydatkowanych na realizacje zadania
w 2024 r. wyniosta 2 339 003,44 zt. Samorzady gminne zostaty zmotywowane

do podejmowania aktywnosci poprzez tworzenie gminnych rad seniorow oraz wigczanie
senioréw w proces decyzyjny na szczeblu lokalnym.

3 zadanie realizowane w latach 2024-2026
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Cel szczegotowy CS10: Wsparcie procesu deinstytucjonalizacji ustug zorientowanych
na pomoc seniorom.

Tabela 10. Wskaznik nr 10 przypisany do Celu szczegétowego CS10.

Wyszczegodlnienie Opis

1. Liczba CUS w makroregionie
Nazwa wskaznika
2. Liczba DOM w makroregionie

1. Dane wfasne MCPS na podstawie sprawozdania
jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji
Zrédto Statystycznej MRPiPS

2. Dane witasne Departamentu Zdrowia i Polityki
Spotecznej UMWM

1. 10
Wielkos$¢ bazowa w 2021 r.

2. 0

1. 12
Wielkos¢ wskaznika w 2024 r.

2. 22

1. 30
Wielkos¢ wskaznika do 2026 r.

2. 5

Wielkos¢ pierwszego ze wskaznikow wyszczegdlnionych w tabeli 10 (osiggnieta w 2024 r.)
zostata ustalona na podstawie sprawozdania jednorazowego przeprowadzonego

w Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Liczba CUS dziatajacych w makroregionie

w 2024 r. zwiekszyta sie 0 2 w porédwnaniu do roku bazowego. Wskaznik ten bedzie

na biezgco monitorowany, poniewaz w ramach projektu koordynacyjnego MCPS
finansowanego ze srodkédw programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021
2027, zostato zaplanowane wsparcie szkoleniowo-doradcze dla CUS, zaréwno istniejgcych,
jak i tych, ktére beda powstawaé. Natomiast w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Mazowsza 2021-2027 wspierany bedzie rozwoj ustug spotecznych realizowanych

m.in. przez CUS.

Drugim wskaznikiem stuzgcym monitorowaniu procesu deinstytucjonalizacji ustug
zorientowanych na pomoc seniorom jest wskaznik dotyczacy liczby DOM w makroregionie.
W zwigzku z rozpoczeciem od 1 kwietnia 2023 r. realizacji przez Departament Programu
Wsparcia Doméw Opieki Medycznej, wartos¢ ww. wskaznika w 2024 r. wzrosta

w poréwnaniu do wartosci bazowej. Z informacji przekazanych przez Departament wynika,
ze w 2024 r. na Mazowszu funkcjonowaty 22 domy opieki medycznej. Zaktadana

do osiggniecia do 2026 r. wartos¢ docelowa wskazZnika zostata przekroczona. Ponadto,
planowana jest kontynuacja finansowania wsparcia dla oséb starszych z zespotami
otepiennymi i ich opiekunéw faktycznych w ramach programu Fundusze Europejskie

dla Mazowsza na lata 2021-2027.
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Deinstytucjonalizacja ustug zorientowanych na pomoc seniorom to proces dfugotrwaty,
a efekty podejmowanych dziatan zwigzanych z przechodzeniem od opieki o charakterze
instytucjonalnym do opieki $wiadczonej w spotecznosci lokalnej widoczne bedg

w perspektywie wieloletniej.

Cel szczegbétowy CS11: Poprawa koordynacji realizacji polityki senioralnej w wojewddztwie.

Tabela 11. Wskaznik nr 11 przypisany do Celu szczegétowego CS11.

Wyszczegodlnienie Opis

Liczba uczestnikéw wydarzen organizowanych przez samorzad

Nazwa wskaznika L
wojewodztwa

Dane wtasne MCPS oraz Departamentu Zdrowia i Polityki

Zrédto Spotecznej UMWM
Wielkos$¢ bazowa w 2021 r. 440
Wielkos¢ wskaznika w 2024 r. 648
Wielkos$¢ wskaznika do 2026 r. 500

Wielkos$¢é wskaznika zostata ustalona na podstawie danych wtasnych MCPS — liczby
uczestnikow IX Sejmiku Senioralnego Wojewddztwa Mazowieckiego (dalej: ,,Sejmik”),

V Przegladu Artystycznego Twdrczosci Oséb Starszych (dalej: ,,Przeglad”), dwdch
konferencji w subregionie radomskim i siedleckim, dotyczacych tematyki wolontariatu
opiekunczego. Ponadto, warto$¢ wskaznika osiggnieta w 2024 r. uwzglednia liczbe
uczestnikow dwdch wydarzen, zorganizowanych przez Departament, podczas ktérych
przedstawiono projekty jakie realizowat Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego na rzecz
0s0b starszych, zaprezentowano sposoby aplikowania o srodki samorzagdowe i unijne
dedykowane seniorom, jak rowniez podpisano umowy w ramach Samorzadowego
Instrumentu Wsparcia Rad Senioréw ,Mazowsze dla Senioréow 2024”.

W 2024 r. w ww. wydarzeniach organizowanych przez Samorzad Wojewddztwa
Mazowieckiego, skierowanych w szczegdlnosci do seniordw, uczestniczyto 648 oséb

(w tym: 98 oséb — Sejmik, 305 osdb — Przeglad, 105 osdb — konferencje regionalne,

140 oséb — dwa wydarzenia zorganizowane przez Departament). Zrealizowana w 2024 r.
wartos¢ wskaznika jest wyzsza o 208 od wartosci bazowej. Liczba uczestnikdw wydarzen
zorganizowanych przez samorzad wojewddztwa w 2024 r. przekroczyta planowang

do osiggniecia do 2026 r. wartos¢ docelowg wskaznika. Organizowane wydarzenia cieszg
sie duzym zainteresowaniem seniordow i s3 okazjg do integracji, wymiany doswiadczen

i zapoznania przedstawicieli Srodowisk senioralnych z wybranymi dziataniami Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego, stuzgcymi realizacji celéw Programu. Odnotowane w latach
2023 i 2024 wartosci zmiennej, dotyczacej liczby uczestnikdw wydarzen organizowanych
przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego (odpowiednio — 684 osoby i 648 oséb),
przekraczajg wartos¢ docelowg ustalong na poziomie 500 uczestnikdw. Powyzsze wskazuje
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na potrzebe aktualizacji w Programie wartosci docelowej ww. wskaznika. Uwzgledniajac
fluktuacje warto$ci omawianej zmiennej proponuje sie zaktualizowanie wartosci docelowej
wskaznika do poziomu 600 uczestnikdw. Ponadto proponuje sie uaktualnienie w Programie
zrédta danych dla tego wskaznika poprzez uwzglednienie — oprécz danych wtasnych MCPS
— danych wtasnych Departamentu, rezygnujac jednoczesnie z wyszczegdlnienia jakich
wydarzen dotyczy wskaznik.

Cel szczegétowy CS12: Rozwijanie kompetencji pracownikéw kadr pomocy spotecznej
i wolontariatu zaangazowanych w dziatania na rzecz senioréw.

Tabela 12. Wskaznik nr 12 przypisany do Celu szczegétowego CS12.

Wyszczegodlnienie Opis

1. Liczba szkolen dla pracownikéw kadr pomocy spotecznej

z zakresu polityki senioralnej
Nazwa wskaznika
2. Liczba wolontariuszy wspotpracujacych z OPS

w makroregionie

1. Dane wtasne MCPS na podstawie sprawozdania
wewnegtrznego

Zrodto 2. Dane wtasne MCPS na podstawie sprawozdania
jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji
Statystycznej MRPiPS

1. 4 szkolenia
Wielkos$¢ bazowa w 2021 r.
2. 2493 wolontariuszy

1. 10szkolen
Wielkos¢ wskaznika w 2024 r.
2. 2096 wolontariuszy

1. Co najmniej 3 szkolenia w roku
Wielkos$¢ wskaznika do 2026 r.
2. 3000 wolontariuszy

Wielko$¢ wskaznika, dotyczacego liczby szkolen dla pracownikéw kadr pomocy spotecznej
z zakresu polityki senioralnej zorganizowanych w 2024 r., zostata ustalona na podstawie
danych wtasnych MCPS przekazanych przez Wydziat Szkolern Kadr Pomocy Spotecznej.
Liczba zrealizowanych szkolen wzrosta o 6 w poréwnaniu do roku bazowego. Zmienna

na poziomie 10 szkolen przekracza warto$¢ wskaznika docelowego (tj. co najmniej

3 szkolenia w roku). Wskaznik zostat osiggniety poprzez realizacje nw. szkolen:

szkolenia jednodniowe stacjonarne:
@ Kierowanie do domu pomocy spotecznej/rozliczanie pobytu w DPS;
® Pracai komunikacja z osobg z zaburzeniami psychicznymi;
® Praca socjalna z osobami starszymi;
® Pracai komunikacja z trudnym klientem;
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szkolenia jednodniowe on-line:
® Procedura umieszczenia oséb w DPS, ZOL (za zgod3 i bez zgody);
® Metody pracy i komunikacja z seniorem;
® Pracai komunikacja z trudnym klientem;

szkolenia dwudniowe stacjonarne:
® Przemoc domowa - rozpoznanie i interwencja. Praca z osobg doswiadczajgca
przemocy;
® Wsparcie, opieka i aktywizacja oséb starszych (w tym aktywizacja zawodowa).
Klub seniora — praca, dokumentacja i aspekty prawne;
@ Sposoby radzenia sobie z trudnym i agresywnym klientem. Ochrona zdrowia
psychicznego pracownikdw pomocy spotecznej.

W przypadku powyzszego wskaznika proponuje sie zmiane w zakresie wskazanego

w Programie Zrédta danych, tj. ,,Dane wtasne MCPS na podstawie sprawozdania
jednorazowego w systemie Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS” na ,Dane wtasne
MCPS na podstawie sprawozdania wewnetrznego”.

Wielkos$é wskaznika ,Liczba wolontariuszy wspétpracujgcych z OPS w makroregionie”
zostata okreslona na podstawie sprawozdania jednorazowego przeprowadzonego

w Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. W 2024 r. z osrodkami pomocy spotecznej
wspotpracowato na Mazowszu 2 096 wolontariuszy, a zatem o 397 oséb mniej niz

w 2021 r. Osiggnieta w 2024 r. wartos¢ wskaznika ksztattuje sie ponizej wartosci bazowej —
2 493 wolontariuszy, jak i docelowej — 3 000 wolontariuszy. Zmniejszyta sie zatem liczba
0s6b sktonnych do $wiadczenia pomocy (w tym osobom starszym) w formie wolontariatu.
Wartos$¢ bazowa ustalona zostata na podstawie danych za 2021 r., kiedy to zaangazowanie
w dziatalno$¢ wolontariackg byto wysokie w zwigzku z trwajgcg pandemig COVID-19.

W kolejnym roku wartos¢ zmiennej znaczgco wzrosta do poziomu 3 139 wolontariuszy.
Powyzsze w znacznej mierze byto spowodowane rozpoczeciem dziatan wojennych

w Ukrainie i naptywem do Polski (w tym na teren wojewddztwa mazowieckiego)
ukrainskich uchodzcow, ktérym udzielane wsparcie instytucjonalne uzupetniane byto przez
licznych wolontariuszy. Od 2023 r. zmniejsza sie liczba wolontariuszy wspétpracujgcych

z OPS w makroregionie. Odnotowany spadek wartosci zmiennej wskazuje na istnienie
ryzyka nieosiggniecia wartosci docelowej wskaznika do 2026 r. Uwzgledniajgc spadkowg
tendencje wskaznika proponuje sie zaktualizowanie w Programie jego wartosci docelowej
do poziomu 2 000 wolontariuszy.
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Realizacje celu priorytetowego 3 Wspieranie procesu deinstytucjonalizacji, poprawa
koordynacji dziatan na rzecz senioréw na Mazowszu oraz rozwdj kompetencji
pracownikow instytucji pomocy spotecznej mozna réwniez oceni¢ pozytywnie:

® zwieksza sie udziat senioréw w tworzeniu i realizacji polityki senioralnej m.in.
poprzez dziatalnosc rad seniordw, ktdrych liczba na Mazowszu z roku na rok wzrasta;

@ deinstytucjonalizacji ustug zorientowanych na pomoc seniorom sprzyja zwiekszajgca sie
liczba CUS i DOM w makroregionie;

@ duze zainteresowanie udziatem w wydarzeniach organizowanych przez Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego przyczynia sie do poprawy koordynacji realizacji polityki
senioralnej w wojewddztwie (podczas wydarzen przedstawiciele srodowisk senioralnych
majg mozliwos¢ uzyskania informacji na temat dziatan Samorzagdu Wojewddztwa
Mazowieckiego adresowanych do senioréw, omawiania tematéw waznych z punktu
widzenia senioréw, wymiany doswiadczen i dobrych praktyk);

@ pracownicy kadr pomocy spotecznej zaangazowani w dziatania na rzecz senioréow
rozwijajg swoje kompetencje dzieki szkoleniom organizowanym przez MCPS.
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lIl. Wnioski i rekomendacje

Analiza wartosci wskaznikéw dla poszczegdlnych celéw szczegdétowych Programu,
osiggnietych w 2024 r. pokazuje, ze na chwile obecng nie jest zagrozone osiggniecie
wielkosci docelowych dla wiekszosci z nich do 2026 r. Jedynie w przypadku wskaznikéw
takich jak:

Liczba osdb korzystajacych z ustug opiekunczych (CS5);

Liczba OPS realizujgcych ustugi opiekuricze (CS5);

Liczba CUS w makroregionie (CS10);

Liczba wolontariuszy wspotpracujgcych z OPS w makroregionie (CS12)

istniejg obawy dotyczace osiggniecia zaplanowanych wartosci docelowych. Na podstawie
dotychczasowych obserwacji trendu i tempa zmian ww. wskaznikdw, proponuje sie dokonanie
aktualizacji Programu w zakresie wartosci docelowych tych zmiennych, z wyjatkiem
wskaznikow dotyczacych liczby OPS realizujgcych ustugi opiekuncze oraz liczby CUS

w makroregionie, dla ktérych proponuje sie utrzymanie wskaznikéw docelowych na dotychczas
ustalonym poziomie.

W przypadku nw. wskaznikédw, ktérych wartos¢ docelowa zostata juz przekroczona:

® Liczba programéw polityki zdrowotnej oraz dziatan z zakresu zdrowia publicznego
skierowanych do senioréw w wojewddztwie mazowieckim (CS2);

@ Liczba rad senioréw na Mazowszu (CS9);

® Liczba uczestnikow wydarzen organizowanych przez samorzad wojewddztwa (CS11);

zasadne jest zwiekszenie ich wielkosci docelowych, zaplanowanych w Programie do osiggniecia
do 2026 r. Na podstawie dokonanej analizy wskaznikdéw realizacji celéw Programu za 2024 r.
rekomenduje sie kontynuowanie w kolejnych latach dziatan takich jak:

® kierowanie dodatkowego wsparcia do organizacji pozarzagdowych w ramach konkurséw
ofert poprzez zwiekszenie srodkow finansowych na realizacje wybranych zadan
publicznych adresowanych do oséb starszych zamieszkujgcych w wojewddztwie
mazowieckim;

® kontynuacja wielowymiarowosci dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia oséb starszych
w wojewddztwie mazowieckim w ramach zadan wieloletnich zlecanych organizacjom
pozarzagdowym;

@ tworzenie ptaszczyzny wymiany informacji poprzez organizacje sejmikow,
konferencji, wydarzen z udziatem przedstawicieli Srodowisk senioralnych
oraz przedstawicieli Srodowiska nauki;
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organizowanie szkole odpowiadajgcych na potrzeby zgtaszane przez pracownikéw
kadr pomocy spotecznej, dotyczgcych wsparcia seniordw i realizacji ustug na ich
rzecz;

wspieranie finansowe inicjatyw rad senioréw w ramach Instrumentu ,,Mazowsze
dla Seniorow”;

upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu wolontariatu wsrdd senioréw i na rzecz
senioréw, w tym wolontariatu opiekunczego;

wspieranie procesu deinstytucjonalizacji ustug zorientowanych na pomoc seniorom
z Mazowsza poprzez zwiekszenie dostepnosci i poprawe jakosci ustug spotecznych
realizowanych na rzecz seniordéw i ich opiekunédw w miejscu zamieszkania

oraz wsparcie szkoleniowo-doradcze dla CUS, przy wykorzystaniu srodkéw
finansowych pochodzacych z funduszy europejskich.
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